ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA DE COMISSOES PERMANENTES

ANO 2026

ATA DA 4 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO PERMANENTE DOS DIREITOS
DA MULHER DO ANO DE 2026. Aos doze (12) dias do més de junho (6) do ano
de dois mil e vinte e seis (2026), as 09h30min, no Plenario de Deliberacdes
Paulo Borges, a Presidente Vereadora Maria Avalone deu inicio a 4* Reunido
Ordindria da Comissdo Permanente dos Direitos da Mulher e, apds convidar
para compor a mesa a Vice-presidente, Vereadora Baixinha Giraldelli, a
Coronel Hadassa, Secretaria Municipal da Mulher, a Sra. Patricia Alonso,
Secretaria Adjunta de Orgamento, o Deputado Estadual Carlos Avalone, o
Procurador Eustaquio Neto, Subprocurador da Procuradoria Especial da
Mulher desta Casa de Leis, e a economista Dra. Rosangela Saldanha, registrou
a presenca dos Vereadores Dilemario Alencar, Dra. Mara, Michelly Alencar e
Maysa Ledo, da Vereadora e Primeira-dama Samantha lIris, do Secretario
Municipal de Planejamento, Sr. Rafael Alvarez Paulino Lacovacci, da Presidente
da Camara Municipal, Vereadora Paula Calil, da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo Orgamentaria e Financeira e da Secretaria
Municipal da Mulher, bem como das demais autoridades, servidores,
representantes da sociedade civil e convidados que acompanharam os
trabalhos, presencialmente e pelos canais de comunicagao e redes sociais.
Auséncia justificada: Wilson Kero Kero (Membro). Declarada aberta a sessao, a
Presidente esclareceu que a reunido tinha por finalidade a analise técnica do
Relatdrio Tematico "Orgamento Mulher", relativo ao exercicio orgamentario de
2025, em cumprimento a Lei Municipal n® 7.259/2025, de sua autoria, que
instituiu o Orcamento Mulher no dmbito do Municipio de Cuiab3, ressaltando
que a referida politica, idealizada e fomentada no &mbito estadual pelo
Deputado Carlos Avalone, exige do Poder Executivo Municipal a apresentagao,
ao Poder Legislativo, do orgamento anual com a clara indicagao dos
investimentos destinados as mulheres. Na sequéncia, foi concedida a palavra a
Vice-presidente, Vereadora Baixinha Giraldelli, para suas consideragdes
iniciais. Em seguida, a representante da Secretaria Municipal de Planejamento
e Gestdo Orcamentédria e Financeira procedeu a apresentagdo do Relatdrio
Tematico Orgamento Mulher, esclarecendo, preliminarmente, tratar-se de
orcamento do Municipio — e ndo de uma Unica Secretaria —, construido de
forma transversal, com a contribuicdo de todas as Secretarias e o
protagonismo da Secretaria Municipal da Mulher. Expés que o relatério,
composto por mais de cento e oito (108) paginas, contempla: introdugdo;
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diagndstico da situacdo municipal, do qual se destaca que 51,45% da populagao
cuiabana é composta por mulheres, além de dados de raga e cor, pirdmide
etaria, educagao, trabalho e rendimento; arcabougo legislativo, com registro de
que, somente no ano de 2025, foram publicadas vinte (20) leis com tematica
afeta a mulher; e a rede de atendimento a mulher, abrangendo as unidades de
escuta da Secretaria da Mulher, os espagos nas Unidades Basicas de Saude, os
CRAS e CREAS, a unidade de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia e
seus filhos e os canais de denudncia, a exemplo da Ouvidoria, do Conselho da
Mulher e da Central de Atendimento a Mulher (Disque 180). Quanto a
metodologia, esclareceu que o orgamento foi dividido em dois blocos — gasto
exclusivo e gasto ndo exclusivo —, adotando-se, para o calculo da parcela ndo
exclusiva, o critério de ponderacdo correspondente ao percentual da populagdo
feminina (51,45%), bem como a divisdo por eixos do planejamento estratégico
municipal, com destaque para o eixo de servigos essenciais, composto por nove
(9) Secretarias responsaveis pelas entregas diretas a populagdo, em
consonancia com as areas tematicas sugeridas pela Lei do Orgamento Mulher.
Informou que o Plano Estratégico Municipal contempla trés (3) metas, sete (7)
programas e projetos e quarenta e cinco (45) acBes especificas voltadas as
mulheres, e apresentou as agdes desenvolvidas no exercicio de 2025,
organizadas conforme os eixos da lei, dentre as quais se destacaram o Projeto
Lutadoras (com mais de oitenta mulheres atendidas em 2025), o programa
Solidariedade em Acdo, a Casa Amar — voltada as méaes e criangas atipicas —,
as acOes de qualificacdo e autonomia econdmica, as politicas de educagao,
salde, cultura, esporte e habitagdo, e o registro de que, em 2025, sete (7)
Secretarias municipais eram lideradas por mulheres, com sessenta e seis (66)
mulheres em cargos de direcdo (47,1% do total), além de a Mesa Diretora da
Camara Municipal ter sido composta, pela primeira vez, exclusivamente por
mulheres. Na sequéncia, a Presidente concedeu a palavra a economista Dra.
Rosangela Saldanha para a apresentacdo da anélise técnica do relatério. A
expositora parabenizou esta Casa de Leis e a Prefeitura pelo pioneirismo,
registrando ser Cuiaba a primeira capital da Regido Centro-Oeste a
sistematizar e apresentar um Orgamento Mulher, e apontou como pontos fortes
do trabalho a institucionalizacdo da politica para as mulheres, a
transversalidade, a transparéncia e o controle social. No plano técnico-
metodoldgico, teceu as seguintes observacdes e recomendagdes: (i) a
metodologia adotada, inspirada no Orgamento Crianga e Adolescente (OCA),
com a distingdo entre gastos exclusivos e ndo exclusivos, tende a superestimar
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o gasto quando se utiliza, isoladamente, o ponderador da participagdo feminina
na populagdo (51,45%); (ii) recomenda-se a exclusao das despesas
administrativas e de custeio (pessoal, diarias, servicos de limpeza, dentre
outras), por ndo traduzirem entrega finalistica; (iii) o relatério deve apresentar
a execugdo orgamentaria em todas as suas fases — autorizagdo, empenho,
liquidagdo e pagamento —, e ndo apenas os valores previstos e liquidados; (iv)
sugere-se a substituicdo do critério de proporcionalidade populacional por
critérios baseados no publico efetivamente atendido e nos resultados das
politicas, com a territorializacdo das informacgdes por bairros e regides; e (v)
citou, a titulo de exemplo de gasto exclusivo, a agdo orgcamentaria de
implementacdo de politicas para as mulheres (R$ 2 milhdes na LOA de 2025) e
o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (valor superior a R$ 1 milhdo).
Concluiu afirmando que Cuiaba redne condigGes para transformar o Orgamento
Mulher em referéncia técnica nacional, ao combinar transparéncia, precisdo
metodoldgica, controle social e avaliagdo de resultados. Aberta a palavra aos
presentes, manifestaram-se: o Deputado Estadual Carlos Avalone, que
parabenizou a equipe técnica e a autora da lei e destacou que o Orgamento
Mulher &, em esséncia, o orcamento da familia, tecendo consideragdes sobre a
sobrecarga das mulheres, notadamente das maes solo e das maes atipicas, e a
relacdo entre autonomia econdmica, creche e prevengdo da violéncia e do
feminicidio; a Vereadora Maysa Ledo, que defendeu o aprofundamento e a
depuracdo da pega orgamentéria, com a necessaria distingdo entre as politicas
voltadas especificamente a mulher e as politicas voltadas a familia, ressaltando
a importancia do Centro Amar e do atendimento psicoldgico as mées atipicas,
bem como a descentralizagdo das politicas pulblicas, com referéncia as
dificuldades de acesso enfrentadas pelas mulheres da regiao do Pedra 90; a
Coronel Radassa, Secretaria Municipal da Mulher, que ressaltou o carater
transversal da politica, a missdo de envolver todas as Secretarias e os
exemplos de atuagdo, dentre eles o Projeto Lutadoras e as agoes desenvolvidas
em diversos 0rgaos municipais; o representante da Secretaria de Planejamento
e Orcamento, que relatou as dificuldades técnicas enfrentadas na elaboragao
do relatdrio e informou estarem em curso tratativas para alteragdo do PPA e
da LOA de 2027, com vistas a criacdo de programas especificos que permitam
identificar, de forma mais assertiva, os recursos destinados as mulheres; a
Vereadora Mara, que parabenizou a Presidente pela iniciativa;, e a Vice-
presidente, Vereadora Baixinha Giraldelli, que, em suas consideracdes finais,
relatou caso concreto de crianca atipica de quatro (4) anos a espera de
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atendimento neuropediatrico na rede pUblica, solicitando o apoio da Comissao
e dos 6rgdos competentes, e defendeu que os recursos do Orgamento Mulher
sejam efetivamente destinados as politicas para as mulheres. Retomando a
palavra, a Presidente agradeceu as exposi¢Ges e manifestagdes, reafirmou o
compromisso de construgdo conjunta e continua da politica, com vistas a que o
Orcamento Mulher seja efetivamente percebido pelas mulheres do Municipio, e
registrou os agradecimentos as equipes da Secretaria de Planejamento e da
Secretaria da Mulher. N3o havendo mais matérias para apreciagdo, a
Presidente declarou encerrada a reunido. Esta é a Ata lavrada pela Equipe
Técnica da Secretaria de Comissdes Permanentes que, apos leitura e
aprovacdo, devera ser assinada pela Presidente da Comissdo, nos termos

regimentais.
Ve%Avalone

Presidente da Comissao Permanente dos Direitos da Mulher

Biénio 2025/2026
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